ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E OBJENVOS.

Artigo 1° - Associacdo de Surdos do Alto S&o Francisco, com sigla ASASF, com sede e
endereco a Rua Padre Pedro Lambert n® 437/Apt°01- bairro Centro, com foro em Arcos,
Minas Gerais, € uma personalidade juridica de direito privado, sendo apartidaria e apolitica,
cuja duragéo é por tempo indeterminado, sendo uma sociedade social, sem fins lucrativos e
exercicio social coincidente como ano civil.

Artigo 2° - A ASASF regendo-se por este Estatuto e pela legislacdo em vigor.

Artigo 3° - ASASF tem as seguintes finalidades:

| —Prestar servicos ou acdes socioassistenciais, sem quaiquer exigéncia de
conirapresitacdo dos usudrics, com objefivo de habilitacdo e reabilitacdo da pessoa com
deficiéncia e de promocao da sua inclusdo a vida comunitéria, no enfrentamento dos limites
existentes para as com deficiéncia, de forma articulada ou nao com agbes educacionais ou
de saude,

Il - A integracac de pessoas surdas prestando assisténcia social, desportiva e cultural aos
seus associados;

il - Estabelecer convénios, realizar e participar de eventios, por si e/ou em conjunto com
entidades congéneres, e outras;

IV - Atividades sociais como promogdo de festas e reunides, diversbes, excursbes que
visem uma maior aproximacéo entre seus associados e familiares;

V - Atividades esportivas, através de realizagdo de torneios, campeonatos entre associados
e competices com outras associagdes congéneres, no ambito nacional e internacional;

V| - Atividades sociais e culturais, tais como: incentivar a organizagédo de biblioteca,
promocdo de cursos de iniciagdo e aperfeicoamento, conferéncias e palestras que
objetivem a divulgacéo e uma maior difus&o da asscciagdo no meio social do municipio e
do Estado e do pais;

VIl - Patrocinar e promover o intercAmbio social e cultural com entidades existentes no
Brasii e no exterior;

Vil - Reivindicar e promover, em todas as esferas do poder publico, o que for necessario
para a insergdo das pessoas surdas na sociedade;

IX - Conscientizar a comunidade sobre as reais potencialidades e limitagbes dos surdos;

X - Promover a formacdo, informagéo e conscientizacdo dos surdos a fim de tornem-se
efetivamente compromstidos e militantes da entidade, inclusive pelo uso de Lingua
Brasileira de Sinais ~ LIBRAS;

XI — Oferecer a toda a sociedade civil cursos de aprendizagem da Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS.

Paragrafo Unico — As execugbes do disposto neste artigo, dar-se-do, subsidiariamente por
regulamentos, regimentos, atos normatives e outras disposigbes necessarias.

Artigo 4° - A ASASF possui insignia, bandeira, emblema, flamulas e uniformes com
caracteristicas proprias e de uso exclusivo, aprovados pela Assembleia Geral.



CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Artigo 5° - A ASASF ¢ constituida de associados, em numero ilimitado, podendo filiar-
se somente maiores de 18 anos. ~

Paragrafo Unico — menores de 18 (dezoito) anos sé poderdo ser associados com a
autorizacdo de seus pais ou responsaveis legais, sendo estes responsaveis em todos os
sentidos pela permanéncia do menor associado.

Artigo 6° - O quadro social se constitui das seguintes categorias:
| — Sécios fundadores que sdo aqueles que tenham participado da fundagéo da
Associacao;

Il — Sécios contribuintes, aqueles que em qualquer tempo se associam e contribuem
mensalmente; ~

Il — Sécios honorarios ou beneméritos, aqueles que de forma relevante tenham
colaborado ou venham a colaborar com a ASASF, aqueles que se destaquem pelo seu
trabalho em beneficio das pessoas surdas e tenham suas indicagbes aprovadas pela
Assembleia Geral e aqueles que contribuam com donativos e doagdes.

§ 1° - O titulo de s6cio benemérito poderéd ser concedido tanto para associados como
para ndo associados da ASASF, sejam pessoas surdas ou ouvintes.

§ 2° - A concess&o de titulos, honordrio ou benemérito, néo asseguram obrigacdes nem
direitos aos homenageados.

Paragrafo Unico — A Diretoria poderad dispensar do pagamento da mensalidade aos
sOCios que requerem e comprovarem ser carentes ou ndo ter condigdes momenténeas.

Artigo 7° - Os associados ndo responderdo subsidiariamente, nem limitada ou
ilimitadamente pelas obriga¢des sociais contraidas pela ASASF.

Dos deveres dos socios
Artigo 8° - Sao deveres dos s6cios:
| — Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento intemo e Regulamentos;

Il — Respeitar e cumprir as decisbes da Assembleia Geral, comparecendo assiduamente
as reunides, Assembleias Gerais e demais atividades a ASASF;

Il — Promover e praticar a solidariedade entre os associados, respeitando os direitos,
agindo com urbanidade e observando os principios éticos;

IV — Zelar pelo bom nome da ASASF;
V — Prestar cooperagdo para um maior desenvolvimento da ASASF;

VI — Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da ASASF, para que a
Assembleia Geral tome providéncias.

Paragrafo Unico — Os associados efetivos ficam obrigados a contribuirem com uma
mensalidade a ser fixada pela Diretoria, contribuicdo destinada para a manutencéo da

ASASF.

Dos direitos dos sécios
Artigo 9°- S&o direitos dos sécios:



| - Votar e ser votado nas eleicbes para preenchimento de cargos na Diretoria Executiva
e do Conselho Fiscal,

Il - Desfrutar dos beneficios assegurados pela ASASF, ter acesso as dependéncias
sociais, uso e gozo das mesmas, para si e para seus familiares, sujeitando - se ao
Estatuto, Regimento Interno e Regulamentos.

Il - Participar dos programas de beneficios e gozar de outras vantagens que a
Associacao venha realizar ou conceder,

IV - Participar das reuniées na Assembléia Geral e extraordinaria, discutindo e votando
0s assuntos que nelas forem tratados;

V - Ter acesso aos livros e documentos fiscais, contabeis e de controles administrativos,
nas épocas proprias, mediante requerimento prévio;

VI - Solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos e informagdes sobre as atividades da
associacdo e propor medidas de interesse para o seu aperfeicoamento e
desenvolvimento;

VIl — Dentro das possibilidades da ASASF ser representado pela mesma, judicial ou
extrajudicialmente, em defesa de seus legitimos interesses, da forma que a lei permita;

VIIl — Os direitos dos associados sdo pessoais e intransferiveis;
IX — Aceitar os cargos sociais para os quais forem eleitos ou nomeados.

- Para gozo dos direitos assegurados neste artigo & necessario que 0 socio esteja
quite com suas obrigacdes sociais;

§ 2° - Retirar-se do quadro social a qualquer tempo, formalizando sua decis&o.
Da admissao do associado

Artigo 10- A admissdo dos associados se dard independente da classe social,
nacionalidade, sexo, raga, cor e crenca e para seu ingresso, o interessado devera
preencher ficha de inscricdo e submeté-la a aprovacdo da Diretoria Executiva, que
observara os seguintes critérios:

| — Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizagao
dos pais ou responsaveis legais;

Il — Concordar com o presente estatuto e expressar em sua atuacao na Entidade e fora
dela, os principios nele definidos;

Il — Ter idoneidade moral e reputacao ilibada;

IV — Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuicdes associativas.

Da demisséao:

Artigo 11 - E direito do associado demiti-se do quadro social, quando julgar
necessario, protocolando seu pedido junto & Secretaria da Associagao.
Paragrafo Unico — Os sécios que se demitirem da ASASF no ter&e direito a restituicéo

de espécie alguma

Da exclusao:

Artigo 12 - O sécio que infringir as disposigdes estatutarias ou regulamentares ou
praticar atos que desabonem o nome da ASASF ou pertencentes a sua ordem, &
passivel das seguintes penalidades:



| — Adverténcia;
Il — Suspensao;
lIl — Eliminagao.
Artigo 13 — As penas de adverténcia e suspensdo sao aplicaveis por infragdo aos
Estatutos, regulamentos e outras normas internas, aplicadas pela Diretoria, em voto

secreto.
§ 1° - O associado contribuinte que deixar de pagar sua mensalidade por 03 (trés) meses

ficara automaticamente suspenso.

§ 2° - O associado contribuinte que for suspenso por falta de pagamento podera ser
readmitido mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da ASASF.

§ 3° - Serao suspensos por 03 (trés) meses os associados que n&o atenderem a 03 (trés)
convocagdes consecutivas, sem justificacdo aprovada pela Diretoria.

Artigo 14 — A exclusdo do associado se dara nas seguintes questées:

| — Grave violacao do Estatuto;

Il — Difamar a ASASF, seus membros, associados ou objetos;

[l — Atividades que contrariem decisdes de Assembleias;

IV — Desvios de bons costumes;
V — Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais, definidamente julgados pela Justiga Publica,

com transito em julgado.
Paragrafo Unico — A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria

Executiva, cabendo sempre recurso a Assembileia Geral.
CAPITULO lll - Da Assembleia Geral

Artigo 15 - A Assembleia Geral é o 6rgédo soberano da instituico sendo constituida de
todos os socios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§ 1° - A Assembleia Geral serd instalada e dirigida pelo Presidente, exceto no caso previsto
no artigo 16, § 2°.

§ 2° - As decisdes, soberanas da Assembleia Geral, deveréo ser acatadas pelo Conselho
Fiscal, pela Diretoria e por todos os associados.

Artigo 16 - Compete a Assembleia Geral:
I. Eleger o Conselho de Administragao,

II.Decidir sobre as reformas do Estatuto;
[1l.Decidir sobre a extingdo da entidade e o destino do patrimonio;
IV.Aprovar o regimento interno;
V.Acatar decisdées do Conselho de Administragao.
Artigo 17 - A Assembleia Geral devera se reunir ordinariamente:

I.Até o més de abril para apreciar o relatério anual do Conselho de Administragao
referente ao ano anterior;

I.De 04 (quatro) em 04 (quatro) anos para eleger o Conselho Fiscal e a Diretoria.

Artigo 18 - A Assembleia Geral devera se reunir extraordinariamente quando
convocada:

| - Pela Diretoria
Il - Pelo Conselho Fiscal

Il - Por solicitagdo de 20% dos socios confribuintes em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.



§ 1° - A convocacgdo da Assembleia Geral se faré para atender a algum dos objetivés
abaixo:

| — solug@o em ultima instancia de assunto de grande importanciapara a ASASF,

Il - deliberar quanto a dissolucéo da ASASF;

Il — reformulac&o do Estatuto;

IV - destituicéo da Diretoria e do Conselho Fiscal ou qualquer membro dos mesmos.

§ 2° — Caso a Diretoria ndo efetive a convocacéo da Assembleia, os associados que
tiverem subscrito o pedido terdo plenos poderes para convoca-la na forma deste artigo.

Artigo 19 — A Assembleia Geral deliberara:

| — Em primeira convocagdo, com a presenca da maioria € seus socios em pleno gozo
dos direitos estatutérios.

Il - Em segunda convocagdo, meia hora apds, com a presenca de qualquer numero de
seus associados em pleno gozo dos direitos estatutarios.

§ 1° - As decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos dos presentes, e cada
sécio tera direito a um voto.

§ 2° - E permitido o voto por procuragdo ou simples carta dirigida a um sdcio,
autorizando a agir em seu nome, sempre com firma reconhecida.

§ 3° - As decisbes da Assembleia Geral serdo anotadas em livro de atas proprio, e
aprovadas pelos participantes da mesma.

Artigo 20 — As Assembleias Gerais serdo convocadas através de edital afixado na sede
e por avisos dirigidos aos associados ou publicados em jornai de grande circuiagéo, com
prazo mao, com prazo minimo de 08 (oito) dias de antecedéncia.

Paragrafo Unico — O edital mencionaré a data, hora, endereco e objetivos da
Assembleia Geral, ndo podendo ser deliberados assuntos n&o constantes deste Edital.

CAPITULO IV DA ADMINISTRACAO
Artigo 21 - Da Diretoria

Paragrafo Unico — Serd gratuito o exercicio de qualquer cargo e ndo serdo distribuidos
por qualquer forma ou titulo, lucros, bonificagbes, beneficios, vantagens ou
remuneracdes aos seus diretores, conselheiros, secretarios, associados, mantenedores,
benfeitores ou equivalentes.

Artigo 22 - Compete a Diretoria, em especial:

| -Estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e servigos da Associagao;

Il - Analisar e aprovar os planos de atividades e respectivos orgcamentos, bem como
quaisquer programas proprios de investimentos;

Il - Propor & Assembleia Geral o valor da contribuicdo mensal dos associados e fixar as
taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais e outras;

IV - Contrair obrigacdes, adquirir, alienar ou onerar bens imoveis, com expressa
autorizacdo da Assembléia Geral;

V - Adquirir, alienar ou onerar bens mdveis, com expressa autorizaggo da Assembléia
Geral;



]

VI - Deliberar sobre a admissao, desligamento ou exclusao de associados;

e

VIl - Indicar o banco ou os bancos nos quais devem ser mantidas as contas-correntes
para movimentacao dos recursos financeiros da associagao;

VI - Fixar o limite maximo de numerario que podera ser mantido em caixa;

IX - Zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e estatutarias e pelas deliberagoes
tomadas pela Assembléia Geral;

X - Apresentar a Assembleia Geral ordinaria o relatério e as contas de’sua gestao, bem
como o parecer do Conselho Fiscal.

Artigo 23 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente de dois em dois meses e
extraordinariamente, sempre que for convocada pelo respectivo Presidente, pelo outros
membros efetivos, em conjunto, ou por solicitagao do Conselho Fiscal.

§1° - A Diretoria considerar-se-a reunida com a participagao de, pelo menos, trés de
seus membros, desde que devidamente convocada, prevalecendo as decisdes tomadas
por maioria simples de votos.

§2° - Sera lavrada ata de cada reunido, em livro proprio, no qual serado indicados os
nomes dos que compareceram e as resolugdes tomadas. A ata sera assinada por todos
os diretores e presentes.

§3° - A Diretoria sera composta de 4 (quatro) membros sendo: Presidente, Vice-
Presidente, Secretario e Tesoureiro, eleitos para um mandato de 4 anos, sendo
permitida a reeleicdo. Os cargos de Presidente e Vice-presidente serdo ocupados
exclusivamente por pessoas surdas.

Artigo 24 - Compete ao Presidente:

a) Supervisionar as atividades da associacao;

b) Autorizar os pagamentos, fiscalizando permanentemente o saldo do caixa;
¢) Convocar e presidir as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral,

d) Apresentar a Assembléia Geral, o relatorio e os balangos anuais, bem como parecer
do Conselho Fiscal; ,

e) Representar a Associacao, em juizo e fora dela;
f) Exercer outras atribuicdées que venham a ser estabelecidas no regimento interno;

g) O Vice Presidente assumira as fung¢des do Presidente, por delegagdo temporaria
deste ou por qualquer impedimento do mesmo.

h) Juntamente com o tesoureiro, fazer movimentacao das contas bancarias, assinar
documentos essenciais para a abertura de conta e empréstimos bancarios especificos
para o desenvolvimento das atividades da associagao.

Artigo 25 - Compete ao Vice-Presidente

a) Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias
ou imediato caso de doenca.

b) Prestar de modo geral a sua colaboragao ao Presidente.

§

Artigo 26 - Compete ao Secretario:



a) Lavrar ou mandar lavrar as atas das reunides da Diretoria e da Assembléia Gerar~
tendo sob sua responsabilidade os respectivos livros;

b) Elaborar ou mandar elaborar as correspondéncias, relatérios £ outros documentos
analogos;

c) Outras atribuigbes que venham a ser estabelecidas pelo regimento interno;
Paragrafo Unico

O Secretario substituira o Tesoureiro em seus impedimentos

Artigo 27 - Compete ao Tesoureiro:

a) Zelér para que a contabilidade da associagao seja mentida em ordem e em dia;

b) Arrecadar as receitas e depositar o numerario disponivel no banco ou nos bancos
designados pela diretoria;

c) Proceder ou mandar proceder a escrituragao contabil e fiscal,
d) Verificar e visar os documentos de receitar e despesas;
e) Outras atribuicdes que venham a ser estabelecidas pelo regimento interno. !

Paragrafo Unico - Substituir o Secretario em seus impedimentos — Conforme estatuto e
regimento interno.

Artigo 28 - O Regimento Interno estabelecera normas da administragao interna da
Associagao, obedecendo ao que este estatuto dispuser.

Artigo 29 - Para celebracdo de contratos de qualquer natureza, cessao de direitos e
constituicdo de mandatarios, sera sempre necessaria a assinatura do Presidente e do

Tesoureiro, na presencga do Gerente da Associagao.

Artigo 30 - O Conselho Fiscal da Associagéo sera constituido por trés membros efetivos

eleitos para mandato de quatro anos sendo também permitida a reeleicéo.

Compete exclusivamente a (0) interprete:
a) Fazer-se presente em todas as reunibes; j

b) Acompanhara o Presidente, o vice-presidente,o tesoureiro e toda a diretoria em
viagens e atos oficiais que envolvem a ASASF,;

c) Prestar assisténcia a todos os associados quando Ihe for previamente solicitado;
d) Acompanhar todas as reunides da ASASF sinalizando para os surdos presentes.

Paragrafo 2° - A ASASF contara com 2 interpretes oficiais de Libras (Lingua Brasileira
de Sinais) credenciados pela ASASF com cracha de identificacdo prépria e dados da
ASASH;, para que possam se apresentar como representagao dos interesses da ASASF,
porém ndo dando aos mesmos direitos e autonomia para representagées voluntarias.
Os intérpretes serdo escolhidos em assembleia geral, apos selecdo de comprovada
capacidade para o exercicio do cargo.

CAPITULO V
Artigo 31 - Compete ao Conselho Fiscal, em especial:



“.

a) Examinar a escrituragéo e toda a situagéo financeira da Associagao;

b) Assistir as reunides da Diretoria, sempre que desta faculdade queira usar, onde
poderd manifestar-se, porém, sem direito a voto;

A
c) Verificar se os atos da Diretoria e da Geréncia estdo em harmonia com a lei e com o
Estatuto e se nao sao contrarios aos interesses dos associados;

d) Convocar Assembléia Geral quando ocorrerem motivos graves ou urgentes;

e) Dan parecer por escrito, sobre o relatorio, balango e contas anuais representadas
pela Diretoria.

Artigo 32 - O Conselho Fiscal tera sua reunido ordindria a cada trimestre e as reunides
extraordinarias quando convocadas pelo Presidente, por qualquer de seus membros ou
por solicitagao.

§1° - O Conselho considerar-se-a reunido com a participagdo de seus trés membros
titulares, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos. ,

§2° - Sera lavrada a ata de cada reuniao em livro préprio, na qual serdo indicados os
nomes dos que compareceram bem como as resolugdes tomadas. A ata sera assinada
por todos os presentes.

Do Patriménio
Artigo 33 - O patriménio da Associagao sera constituido:
a) Pelos bens moveis e imoveis de sua propriedade;

b) Por auxilios, doagbes ou subvengdes provenientes de qualquer entidade publico
ou particular, '

C) Por contribuicdbes mensais de associados, nos termos em que foram
estabelecidas pela Assembleia Geral.

d) Por receitas ou resultados provenientes de prestacdo de servicos ou de
contraprestagcao em programas assistenciais.

Paragrafo Unico — A associagao devera aplicar integralmente suas rendas, recursos e
eventual resultado operacional na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos
institucionais no territério nacional.

Artigo 34 - No caso de dissolugdo da entidade, os bens remanescentes serdo
destinados a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da lei
13.019/2014 e suas alteragdes, e cujo objetivo social seja 0 mesmo da entidade extinta.

CAPITULO VI - Da Geréncia

Artigo'35 - As atividades da associagao poderéo ser realizadas, em nivel de execucéo,
por um gerente escolhido e contratado pela diretoria dentro de elementos de
reconhecida experiéncia e capacidade administrativa.

§1° - As atribuicoes de Gerente serao estabelecidas no regimento interno.

§2° - O Gerente comparecera, obrigatoriamente, sem direito a voto, as reunides da
Diretoria e a Assembléia Geral, salvo justificado impedimento.
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CAPITULO VIi - Da Contabilidade

Artigo 36 - A escrituracdo da Contabilidade da associagdo esta de acordo com os
principios fundamentais de contabilidade e com as Norma Brasileiras de Contabilidade -
Lei Federal 13.019/14, Art. 33.

Paragrafo Unico — As contas, sempre que possivel, serdo apuradas segundo a
natureza das operacdes e servicos e o balango geral serd langado em até 31 de
dezembro de cada ano.

CAPITULO VIl Das Disposicdes Gerais

Artigo 37 - O presente Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral, realizada nesta
data, durante a qual foram também eleitos os novos membros da Diretoria e do

Conselho Fiscal.

Artigo 38 - Este Estatuto podera ser reformado, no todo ou em partes, por deliberacéo
de Assembléia Geral Extraordinaria, devidamente convocada, com a presenca de no
minimo 50% dos associados presentes, especificamente convocados para esse fim e
entrard em vigor na data de seu registro em cartorio.

Artigo 39 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral ouvidas as
entidades ou 6rgéos competentes.

Este estatuto foi aprovado em Assembleia geral realizada em 30 de novembro de
2019.
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